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獅子學歷：
19~20  ELLI  潛能領導學院
22~23  ALLI 資深領導學院
22~23  CGL  認證導師
22~23  FDI   講師發展學院
23~25 C2區助理講師
25~26 C2區講 師

獅子經歷：
20~21 大洲會長
22~23 資訊長
22~23 分區主席
23~24 專區主席
23~24 資訊科技委員會
24~25 CQI委員會主席
24~25 區策顧問
24~26 C複合區資訊長

范承鴻



國際獅子會 300C 複合區 2025-2026年度GST工作計劃
五大志業為:1.糖尿病2.視力3.飢餓4.環保5.兒童癌症。
九大服務領域:1.糖尿病2.視力3.飢餓4.環保5.兒童癌症6.青少年

7.災害援助8.人道主義9.心理健康與福祉。
★GST敘獎辦法大綱如下:
・捐款金額(含物資)
・參與獅友(含新獅友) 
・民眾參與人數
・服務或受資助人數
・資訊檔案上傳成效(須上傳Lion Portal 申報社服)

・完成項目整體評比
聯合社服敘獎

·獎金由主辦單位(專區)協商獎金分配

·各主辦單位皆頒發獎牌(或獎狀)乙面。
(第一名)頒發2萬元及獎牌乙面(取1名)
(第二名)頒發1萬5000元及獎牌乙面(取1名)
(第三名)頒發1萬元(取1名)
(績優社服單位)頒發5000元(取5名)



國際獅子會 300C 複合區 2025-2026年度資訊服務獎工作計劃

配合複合區GST全球五大志業暨九大重點服務領域

五大志業為:1.糖尿病2.視力3.飢餓4.環保5.兒童癌症。
九大服務領域:1.糖尿病2.視力3.飢餓4.環保5.兒童癌症6.青少年

7.災害援助8.人道主義9.心理健康與福祉。
★GST敘獎辦法大綱如下:
・捐款金額(含物資)
・參與獅友(含新獅友) 
・民眾參與人數
・服務或受資助人數

・資訊檔案上傳成效(須上傳Lion Portal 申報社服)
・完成項目整體評比



競賽辦法:
各主辦單位將(社服)精彩記錄-照片或影片(附說明),經由專責獅友
(複合區專責協助之副資訊長 C1/C3紀錦霞 C2周雍正 C5李坤洲)
分別上傳到300C複合區FB粉絲專頁與300C複合區Youube的專屬頻道。
PS:主辦單位必須配合 C複合區議長訪問新獅友
各主辦單位上傳作品規則如下:
1.在300C複合區FB粉絲專頁上傳社服活動照片或影片(附說明), 

(如:照片10張以內)
2.在300C複合區YouTube專屬頻道上傳1部社服活動影片

(每部影片5分鐘以内)
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競賽規則:
須以全球五大志業暨九大重點服務領域為原則,
分享感動的社區服務照片或影片。(附說明)
社區服務時.各獅友須以穿著獅子背心為必要及最優選擇(禁排排站
拍照)。
不宜有違反善良風俗或不雅的照片及影片參賽。
備註:違競賽規則者,評審單位得不于以計分或扣分或取消競賽資格。
競賽計分規則:
須積分統計項目總TOTAL分數:
FB粉絲專頁: 按一次讚一分!分享一次三分!
YouTube專屬頻道: 按一次讚一分!分享一次三分!
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敘獎:
各主辦單位所有社服作品 統一在115年4月17日第五次總監議會
暨區務會報(C5區承辦）公佈成績及頒獎(年度比賽）

國際獅子會 300C 複合區 2025-2026年度資訊服務獎工作計劃

各副區 資訊長敘獎:
(第一名)頒發1萬元及獎牌(或獎狀)乙面
(第二名)頒發7000元及獎牌(或獎狀)乙面
(第三名)頒發3000元獎牌(或獎狀)乙面
(第四名)頒發獎牌(或獎狀)乙面

(第一名)頒發2萬元及獎牌乙面(取1名)
(第二名)頒發1萬5000元及獎牌乙面(取1名)
(第三名)頒發1萬元(取1名)
(績優社服單位)頒發5000元(取5名)



由300C複合區議長聘任
300C複合區GST協調長、300C複合區資訊長
及各區GST協調長、資訊長擔任評審委員
依據兩個社群平台上的積分統計項目
總TOTAL分數,分出名次
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